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Verordnung
iiber die Entschiidigung bei ehrenamtlicher Titigkeit in den Kommunen
" (Kommunal-Entschiidigungsverordnung - KomEVO).

Vom29. Mai 2019.

Aufgrund von

§ 35 Abs. 4 des Kommunalverfassungsgesetzes vom
17. Juni 2014 (GVBI. LSA S. 288), zuletzt geiindert
durch Gesetz vom 5. April 2019 (GVBI. LSA S. 66),

§ 16 Abs. 3 Satz 2 des Gesetzes iiber kommunale Gemein-
schaftsarbeit in der Fassung der Bekanntmachung vom
26. Februar 1998 (GVBI. LSA S. 81), zuletzt geiindert
durch Artikel 3 des Gesetzes vom 22. Juni 2018 (GVBI.
LSA S. 166, 174),

Jjeweils in Verbindung mit Abschnitt II Nr. 2 des Beschlus-
scs der Landesregicrung iiber den Aufbau der Landesregie-
rung Sachsen-Anhalt und die Abgrenzung der Geschiifts-
bereiche vom 24, Mai/7. Juni 2016 (MBI. LSA S. 369),
geidndert durch Beschluss vom 20. September 2016 (MBL.
LSA S. 549),

wird verordnet:

Teil 1
Allgemeine Vorschriften

§1
Anwendungsbereich

Diese Verordnung regelt die Gewiihrung von Entschii-
digungen bei chrenamtlicher Titigkeit in den Gemeinden,
Verbandsgemeinden und Landkreisen (Kommunen) sowie
in den Zweckverbiinden, soweit durch Gesetz nichts ande-
res bestimmt ist. Die Gewiihrung von Entschiidigungen bei
chrenamtlicher Titigkeit im Zusammenhang mit staat-
lichen Aufgaben. die den Gemeinden und Landkreisen
durch Gesetz zur Erfiillung nach Weisung iibertragen sind,
bleibt unberiihrt.

§2

Begriftfsbestimmungen

(1) Entschiidigungen im Sinnc dieser Verordnung sind
die Aufwandsentschiidigung und der Ersatz des Verdienst-
ausfalls.

(2) Die Aufwandsentschiidigung ist der pauschalierte
Ersatz der notwendigen baren Auslagen und sonstigen per-
sonlichen Aufwendungen, die sich aus der mit der ehren-
amtlichen Tiitigkeit verbundenen unvermeidbaren beson-
deren Verpflichtung ergeben.

(3) Ehrenamtliche Titigkeiten im Sinne dieser Verord-
nung sind kommunale Ehrendmter und sonstige ehrenamt-
liche Titigkeiten fiir dic Kommune oder den Zweckver-
band.
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§3
Regelung durch Satzung

Di¢ Entschidigungen sind von den Kommunen und
Zweckverbiinden im Rahmen der Bestimmungen dieser
Verordnung durch Satzung zu regeln.

Teil 2
Aufwandsentschiidigung

§4
Gewiihrung der Aufwandsentschiidigung

(1) Die Aufwandsentschiidigung soll als monatliche
Pauschale gewiihrt werden. Neben oder anstelle einer
monatlichen Pauschale kann als Aufwandsentschiidigung
cin Sitzungsgeld oder eine anlassbezogene Pauschale ge-
wiihrt werden, sofern diese Verordnung dies vorsieht. Eine
anlassbezogene Pauschale darf grundsiitzlich nicht als
Stundensatz gewihrt werden.

(2) Soweit diec Aufwandsentschiidigung in Form ciner
monatlichen Pauschale gewiihrt wird. ist sic am crsten Tag
des Monats im Voraus zu zahlen.

(3) Eine hohere Festsetzung einer monatlichen Pau-
schale gilt ab dem ersten Tag des Monats, in dem die Sat-
zungsiinderung in Kraft tritt. Einc niedrigerc Festsetzung
ciner monatlichen Pauschale kann frithestens am ersten Tag
des auf die Beschlussfassung iiber die Satzung folgenden
Monats wirksam werden.

(4) Entsteht oder entfiillt der Anspruch wiihrend eines
Kalendermonats, ist die monatliche Pauschale fiir jeden
Tag, an dem kein Anspruch besteht, um ein DreiBligstel zu
vermindern.

§5
S
Bemessung der Autwandsentschidigung

(1) Fiir die Bemessung der Aufwandsentschidigung ist
der fiir die chrenamtliche Titigkeit durchschnittlich entste-
hende notwendige Aufwand zu ermitteln. Die Aufwands-
entschiidigung fiir die inden §§ 6 bis 10 aufgefiihrten chren-
amtlichen Titigkeiten ist unter Beachtung der in dieser
Verordnung bestimmten Hochstbetriige und Entschiidi-
gungsrahmen 7zu bemessen, ohne dass es einer Ermittlung
nach Satz 1 bedarf. In einem Fall von Satz 2 richtet sich
dic Hohe der Aufwandsentschiidigung insbesondere nach
der Einwohnerzahl, der Beanspruchung durch die ehren-
amtliche Titigkeit und den sonstigen ortlichen Verhiilt-
nissen. Hochstbetriige und Entschidigungsrahmen nach
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Satz 2 konnen um bis zu 20 v. H. tiberschritten werden,
. wenn die Vertretung einen erheblich {iberdurchschnitt-
lichen Zeitaufwand durch dic ehrenamtliche Titigkeit fest-
gestellt hat.

(2) MaBlgebend ist fiir den Zeitraum einer reguliren
Wahlperiode der zustindigen Vertrctung die Einwohner-
zahl, die das Statistische Landesamt Sachsen-Anhalt zum
Stichtag ermittelt hat. Abweichend von Satz 1 ist bei ehren-
amtlichen Titigkeiten in Ortschaften dic Einwohnerzahl
im Melderegister magebend. Stichtag fiir die Bestimmung
der zu beriicksichtigenden Einwohnerzahl ist der 30. Juni
des dem Jahr des Beginns der jeweiligen reguliren
Wahlperiode vorangegangenen Jahres. Eine Anderung der
Einwohnerzahl ist fiir dic Bemessung der Aufwandsent-
schiiddigung bis zum Ablauf der reguliren Wahlperiode
unbeachtlich. Bei Gebictsiinderungen sind mit deren Wirk-
samkeit die verinderten Einwohnerzahlen zugrunde zu
legen. Fiir Zweckverbiinde ist die Einwohnerzahl im Ver-
bandsgebiet maBgebend. Die Einwohnerzahl von Zweck-
verbinden wird fiir den Zeitraum nach Satz | und zu
dem Stichtag nach Satz 3 ermittelt.

§6
Aufwandsentschiidigung fiir Mitglieder
der Vertrctungen

(1) Die monatliche Pauschale der Aufwandsentschidi-
gung fiir ein Mitglied des Gemceinderates oder Verbands-
gemeinderates darf folgende Hochstbetriige nicht iiber-
schreiten:

Einwohnerzahl Monatliche Pauschale
der Gemeinde oder in Euro
Verbandsgemeinde
ausschlieBllich Pauschale
Pauschale necben
Sitzungsgeld

bis 1 000 41 26
von | 001 bis 1 500 . 56 4]
von | 501 bis 2 000 72 51
von 2 001 bis 3 000 82 62
von 3 001 bis 5 000 102 82
von 5 001 bis 10 000 128 102
von 10 001 bis 20 000 153 123
von 20 001 bis 30 000 178 133
von 30 001 bis 50 000 204 153
von 50 001 bis 150 000 234 173
iiber 150 000 306 234

(2) Die monatliche Pauschale der Aufwandsentschii-
digung fiir ein Mitglied des Kreistages darf folgende
Hochstbetriige nicht liberschreiten:

(3) Dem Vorsitzenden der Vertretung, soweit der Vor-
sitz nicht dem ehrenamtlichen Biirgermeister obliegt, kann
eine zusiitzliche Aufwandsentschidigung bis zum Doppel-
ten des nach den Absiitzen | oder 2 zulidssigen Betrages
gewiihrt werden. Im Falle der Verhinderung des Vorsitzen-
den der Vertretung fiir einen zusammenhiingenden Zeit-
raum von mehr als drei Monaten kann dem Stellvertreter
fiir die iiber drei Monate hinausgehende Zeit eine Auf-
wandsentschiidigung bis zur Hohe derjenigen des Vertre-
tenen gewiihrt werden. Die Aufwandsentschiidigungen diir-
fen, auch soweit sie im Verhinderungsfall nebeneinander
gewiihrt werden, insgesamt die Hoéhe derjenigen des Ver-
tretencn nicht iibersteigen. Die Aufwandsentschidigung
fiir den Verhinderungsfall wird nachtriiglich am ersten Tag
des folgenden Monats gezahlt.

(4) Dem Vorsitzenden eines Ausschusses, sowcit der
Vorsitz nicht dem ehrenamtlichen Biirgermeister oder
dem Hauptverwaltungsbeamten obliegt, und dem Vorsit-
zenden einer Fraktion kann eine zusiitzliche Aufwandsent-
schidigung bis zur Hohe des nach den Absiitzen | oder 2
zuliissigen Betrages gewiihrt werden. Dem Vorsitzenden
eines stiindigen Unterausschusses, der aufgrund eines Ge-
setzes einzurichten ist, kann eine zusitzliche Aufwands-
entschiidigung bis zur Hiilfte des nach Satz | zuliissigen
Betrages gewiihrt werden. Fiir den Verhinderungsfall gilt
Absatz 3 Satz 2 bis 4 entsprechend.

(5) Ubt cin Mitglied innerhalb der Vertretung mehrere
Funktionen nach Absatz 3 Satz | und Absatz 4 Satz 1
und 2 aus, wird die zusiitzliche Aufwandsentschidigung
nur einmal fiir die Funktion mit dem hochsten Entschii-
digungssatz gewiihrt.

(6) Sitzungsgeld kann fiir die Teilnahme an Sitzungen
der Vertretung, der Ausschiisse der Vertretung, der stiin-
digen Unterausschiisse der Vertretung, die aufgrund cines
Gesetzes einzurichten sind, und der Fraktionen der Ver-
tretung gewiihrt werden. Die Zahl der Fraktionssitzungen,
fiir die ein Sitzungsgeld gewiihrt wird, kann in der Satzung
beschriinkt werden. Wird das Sitzungsgeld neben einer
monatlichen Pauschale gewiihrt, darf das Sitzungsgeld
17 Euro je Sitzung und Tag nicht iiberschreiten. Bei aus-
schlieBlicher Zahlung von Sitzungsgeld darf dieses 31 Euro
je Sitzung und Tag nicht tiberschreiten. Finden an einem
Tag mehrere Sitzungen statt, darf der Gesamtbetrag an
Sitzungsgeld das 2.5-fache des nach Satz 3 oder 4 zu ge-
wiihrenden Sitzungsgeldes je Tag nicht iiberschreiten.

(7) Einem sachkundigen Einwohner, der zum Mitglied
eines beratenden Ausschusses bestellt wurde, wird Auf-
wandsentschiidigung ausschlicBlich in Form von Sitzungs-
geld, das 17 Euro je Sitzung und Tag nicht tiberschreiten
darf, gewiihrt.

Einwohnerzahl Monatliche Pauschale
des Landkreises in Euro §7
ausschlieBlich Pauschale Aufwandsentschiidigung der ehrenamtlichen
Pauschale ncben Biirgermeister
Sitzungsgeld
bis 150 000 234 173 (1) Fiir die Hohe der monatlichen Pauschale der Auf-
tiber 150 000 306 234 \\.andscnlschadlgung d‘cs chrenamtlichen Biirgermeisters
gilt folgender Rahmen:
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Einwohnerzah! der Gemeinde

in Euro

Monatliche Pauschale

bis 1 000

470 bis 780

von 1 001 bis 1 500

560 bis 940

von | 501 bis 2 000

690 bis 1 060

von 2 001 bis 3 000

850 bis 1 280

von 3 001 bis 5 000

1 000 bis 1 530

tiber 5 000

I 120 bis | 680

Dic Aufwandsentschiidigung kann in den GréBenklassen
bis 5 000 Einwohnern nach dem Rahmensatz der niichst-
hoheren GroBienklasse festgesetzt werden, wenn die Bevol-
kerungsdichte der Gemeinde am Stichtag den Wert von
40 Einwohnern je Quadratkilometer unterschreitet.

(2) Fiir den chrenamtlichen Biirgermeister gilt § 6
Abs. 6 entsprechend. Wird neben der monatlichen Pau-
schale cin Sitzungsgeld gezahlt, verringern sich die
Hochstbetriige nach Absatz | um das Doppelte des fiir
ecine Sitzung festgesetzten Betrages.

(3) Im Fall der Verhinderung des ehrenamtlichen Biir-
germeisters fir einen zusammenhiingenden Zeitraum von
mehr als einem Monat kann dem Stellvertreter fiir die
iiber einen Monat hinausgehende Zeit cine Aufwandsent-
schiidigung bis zur Hohe derjenigen des Vertretenen ge-
wiihrt werden. Aufwandsentschiidigungen des Stellvertre-
ters nach § 6 werden auf dic Aufwandsentschiidigung im
Verhinderungsfall angerechnet. Die Aufwandsentschiidi-
gung fiir den Verhinderungsfall wird nachtriiglich am
ersten Tag des folgenden Monats gezahlt.

§8
Aufwandsentschiidigung fiir chrenamtliche
Tiitigkeiten in den Ortschaften

(1) Die monatliche Pauschale der Aufwandsentschii-
digung fiir cin Mitglied des Ortschaftsrates darf folgende
Hochstbetriige nicht iiberschreiten:

Einwohnerzahl Monatliche Pauschale
der Ortschafl in Euro
ausschlieBlich Pauschale
Pauschale neben
Sitzungsgeld
bis 500 24 9
von 501 bis | 000 31 17
von 1 001 bis 1 500 38 24
von | 501 bis 2 000 45 31
von 2 001 bis 3 000 53 38
von 3 001 bis 4 000 60 45
von 4 001 bis 5 000 69 53
tiber 5 000 76 60

(2) Sitzungsgeld kann fiir dic Teilnahme an Sitzungen
des Ortschaftsrates gewiihrt werden. Wird das Sitzungsgeld
neben einer monatlichen Pauschale gewiihrt, darf das Sit-
zungsgeld 15 Euro je Sitzung und Tag nicht {iberschreiten.
Bei ausschlieSlicher Zahlung von Sitzungsgeld darf dicses

21 Euro je Sitzung und Tag nicht iiberschreiten. Finden an
cinem Tag mehrere Sitzungen statt, darf der Gesamtbetrag
an Sitzungsgeld das Doppelte des nach Satz 2 oder 3 zu
gewiihrenden Sitzungsgeldes je Tag nicht iibersteigen.

(3) Fiir die Hohe der monatlichen Pauschale der Auf-
wandsentschiidigung des Ortsbiirgermeisters und des Orts-
vorstehers gilt folgender Rahmen:

Monatliche Pauschale
in Euro

bis 500 65 bis 190

von S01I bis 1 000 95 bis 280

von | 001 bis 2 000 130 bis 380

tiber 2 000 160 bis 480

Einwohnerzahl der Ortschaft

(4) Fiir den Ortsbiirgermeister gilt Absatz 2 entspre-
chend. Wird neben der monatlichen Pauschale ein Sit-
zungsgeld gezahlt, verringern sich dic Hochstbetriige
nach Absatz 3 um das Doppelte des fiir eine Sitzung fest-
gesetzten Betrages.

(5) Fiirden Fall der Verhinderung des Ortsbiirgermeisters
oder des Ortsvorstehers gilt § 7 Abs. 3 entsprechend.

§9
Aulwandsentschiidigung fiir ehrenamtliche Tiitigkeiten
bei der Freiwilligen Feuerwehr

(1) Ebrenamtlich tiitigen Mitgliedern einer Freiwilligen
Feuerwehr kann eine funktionsbezogene Aufwandsent-
schiidigung in Form ciner monatlichen Pauschale gewiihrt
werden. Die monatliche Pauschale nach Satz | darf fiir
die aufgefiihrten Funktionen die folgenden Hochstbetriige
nicht iiberschreiten:

I. Kreisbrandmeister 426 Euro,

2. Stellvertretender Kreisbrandmeister oder Abschnitts-
leiter 254 Euro,

3. Kreisjugendfeuerwehrwart 183 Euro,

4. Fiihrer einer Einheit fiir besondere Einsiitze 51 Euro,
5. Gemeindewchrleiter oder Stadtwehrleiter 305 Euro,
6. Ortswehrleiter 122 Euro,

7. Verbandsfiihrer 61 Euro,

8. Zugfiihrer 51 Euro,

9. Gruppenfiihrer 41 Euro,

10. Gemeindejugendfeuerwehrwart 97 Euro,

11. Ortsjugendfeuerwehrwart 61 Euro,

12. Verantwortlicher fiir Kinderfecuerwehren der Gemein-
defeuerwehr oder Stadtfeuerwehr 45 Euro,

13. Verantwortlicher fiir Kinderfcuerwehren in Ortsfeuer-
wehren 30 Euro und

14. Geriitewart 61 Euro.

Fiir den Verhinderungsfall gilt § 7 Abs. 3 entsprechend.
Einem Stellvertreter der Funktionen nach Satz 2 Nrn. 5
und 6, dem in seiner Funktion eine Fiihrungsaufgabe dau-
erhaft mit einem eigenen Aufgabenbereich zugewiesen ist,
kann eine Aufwandsentschiidigung in Form einer monat-
lichen Pauschale bis zu 75 v. H. des Hochstbetrages des
Vertretenen gewiihrt werden.
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(2) Ehrenamtlich titige Mitglieder ciner Freiwilligen
Feuerwchr konnen neben oder anstelle einer monatlichen
Pauschale eine Aufwandsentschidigung in Form einer
anlassbezogenen Pauschale erhalten. Die anlassbezogene
Pauschale nach Satz 1 darf fiir dic aufgefiihrten Anlisse
die folgenden Hochstbetrige nicht iiberschreiten:

I. pro Einsatz 10 Euro,

2. pro angeordneter Bereitschaftsdienst im Feuerwehr-
haus 5 Euro.

§ 10
Aufwandsentschiidigung fiir die ehrenamtliche
Titigkeit bei Zweckverbiinden

(1) Die monatliche Pauschale der Aufwandsentschi-
digung fiir ecinen Vertreter eines Verbandsmitglieds in der
Verbandsversammlung eines Zweckverbandes darf fol-
gende Hochstbetriige nicht iiberschreiten:

Einwohnerzahl Monatliche Pauschale
im Verbandsgebict in Euro
ausschlieBlich Pauschale
Pauschale neben
Sitzungsgeld
bis 1 000 21 .14
von | 001 bis 1 500 29 21
von | 501 bis 2 000 36 26
von 2 001 bis 3 000 41 31
von 3 001 bis 5 000 51 41
von 5 001 bis 10 000 65 51
von 10 00! bis 20 000 77 62
von 20 001 bis 30 000 90 67
von 30 00! bis 50 000 102 77
von 50 001 bis 150 000 117 87
iiber 150 000 153 117

(2) Dem Vorsitzenden der Verbandsversammlung kann
eine zusitzliche Aufwandsentschidigung bis zur Héhe
des nach Absatz | zulissigen Betrages gewiihrt werden.

(3) Die monatliche Pauschale der Aufwandsentschiidi-
gung fiir einen ehrenamtlichen Verbandsgeschiiftsfiihrer
eines Zweckverbandes darf folgende Hochstbetriige nicht
tiberschreiten:

Einwohnerzahl Monatliche Pauschale
im Verbandsgebiet in Euro
ausschlieBlich Pauschale
Pauschale neben
Sitzungsgeld

von 30 001 bis 50 000 410 305

von 50 001 bis 150 000 470 345

tiber 150 000 610 470

(4) Im Ubrigen gelten fiir den ehrenamtlichen Verbands-
geschiiftsfiihrer die Bestimmungen iiber den ehrenamt-
lichen Biirgermeister, fiir den Vorsitzenden der Verbands-
versammlung die Bestimmungen iiber den Vorsitzenden
der Vertretung und fiir die Vertreter der Verbandsmitglieder
in der Verbandsversammlung dic Bestimmungen iiber dic
Mitglieder der Vertretung entsprechend. § 7 Abs. 2 Satz 2
findet keine Anwendung.

§ 11
Aufwandsentschiidigung fiir sonstige
ehrenamtliche Titigkeiten

(1) Fiir sonstige chrenamtliche Titigkeiten kann eine
angemessene Aufwandsentschiddigung in Form einer mo-
natlichen Pauschale gewiihrt werden. Die monatliche Pau-
schale darf 75 v. H. der Aufwandsentschidigung nicht
libersteigen, dic sich als Hochstbetrag bei einer ausschlieB3-
lichen Pauschale gemiiB § 6 Abs. 1 oder 2 fiir ein Mitglied
der jeweiligen Vertretung ergeben wiirde. Fiir ehrenamt-
liche Titigkeiten, die aufgrund ciner Rechtsvorschrift aus-
geiibt werden, kann eine angemessenc Aufwandsentschii-
digung in Form einer monatlichen Pauschale oder einer
anlassbezogenen Pauschale gewiihrt werden; Satz 2 findet
keine Anwendung.

(2) Ehrenamutlich tiitige Mitglieder von Ausschiissen und
Unterausschiissen nach besonderen Rechtsvorschriften,
wenn sie nicht Mitglieder der Vertretung sind, Beiriiten,
Riiten und sonstigen Gremien kdnnen neben oder anstelle
einer monatlichen Pauschale ein angemessenes Sitzungs-
geld erhalten. Das Sitzungsgeld darf 17 Euro je Sitzung
und Tag nicht iiberschreiten. In Ausschiissen und Unter-
ausschiissen nach besonderen Rechtsvorschriften kann ein
erhohtes Sitzungsgeld gewiihrt werden, soweit dies zur
Gewinnung  geeigneter chrenamtlich titiger Mitglieder
erforderlich ist. Das erhohte Sitzungsgeld nach Satz 3

Einwohnerzahl Monatliche Pauschale darf 35 Euro je Sitzung und Tag nicht iiberschreiten.
im Verbandsgebiet in Euro
ausschlieBlich |~ Pauschale (3) Ebrenamtlich titige Mitglieder von Priifungskom-
Pauschale neben missionen erhalten fiir jeden Priifungstag unter Beriick-
Sitzungsgeld sichtigung der erforderlichen Vor- und Nachbereitung eine
bis 1 000 85 55 anlassbezogene Pauschale.
von 1 001 bis | 500 115 85
von 1 501 bis 2 000 145 105
§ 12
N - 5 S
xan 2.001 bis 3 000 65 123 Wegfall der Aufwandsentschiidigung
von 3 001 bis 5 000 205 165
von 5 001 bis 10 000 255 205 (1) Wird die ehrenamtliche Titigkeit linger als drei
von 10 001 bis 20 000 305 245 Monate ununterbrochen nicht ausgeiibt. entfillt der An-
> — - spruch auf die Zahlung einer Aufwandsentschidigung fiir
von 20 001 bis 30 000 355 e die iiber drei Monate hinausgchende Zeit.
Ausgabe von Makrolog 119

www.recht.makrolog.de



GVBIL LSA Nr. 13/2019, ausgegeben am 7. 6. 2019

(2) Fiir chrenamtliche Biirgermeister, Ortsbiirgermeister,
Ortsvorsteher, ehrenamtliche Verbandsgeschiiftsfiihrer und
chrenamtlich titige Mitglieder der Freiwilligen Feuer-
wehren, die ihr Ehrenamt linger als einen Monat un-
unterbrochen nicht ausiiben, ist Absatz | entsprechend
anzuwenden.

(3) Kommunalen Ehrenbeamten wird keine Aufwands-
entschiidigung ‘gezahlt, solange ihnen die Fishrung der
Dicnstgeschiifte verboten ist oder sie vorliufig des Dienstes
enthoben wurden.

Teil 3
Ersatz des Verdienstausfalls

§13
Grundsatz fiir den Ersatz des Verdienstausfalls

(1) Erwerbstiitigen Personen wird auf Antrag der durch
dic chrenamtliche Titigkeit tatsiichlich entstandene und
nachgewiesene entgangene Arbeitsverdienst ersetzt. Selb-
stiindigen wird auf Antrag der durch dic chrenamtliche
Titigkeit entstandene und glaubhaft gemachte Verdienst-
ausfall ersetzt. Der Ersatz des Verdienstausfalls nach den
Sitzen 1 und 2 ist in der Satzung durch Héchstbetriige zu
begrenzen.

(2) Deraufden entgangenen Arbeitsverdienst entfallende
Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung wird erstattet,
soweit dieser zu Lasten des Entschiidigungsberechtigten an
den Sozialversichcrungstriiger abgefiihrt wird. An Stelle
cines Ersatzes kann privaten Arbeitgebern das weiter-
gewihrte Arbeitsenigelt unmittelbar erstattet werden. § 9
Abs. 4 und § 10 Abs. 1 des Brandschutzgesetzes bleiben
unberiihrt.

Magdeburg, den 29. Mai 2019.

§ 14
Verdienstausfallpauschale

(1) Erwerbstiitigen Personen und Selbstiindigen, die die
Hohe des Verdienstausfalls nicht nachweisen oder glaub-
haft machen konnen, wird auf Antrag Verdienstausfall
abweichend von § 13 in Form cines pauschalen Stunden-
satzes ersetzt (Verdienstausfallpauschale). Die Verdicnst-
ausfallpauschale darf 19 Euro nicht iibersteigen.

(2) Personen, die keinen Verdienst haben, denen aber
durch die fiir dic ehrenamtliche Titigkeit aufgewendete
Zcit cin Nachtcil entstcht, wird auf Antrag cine angemes-
sene Pauschale in der Form eines Stundensatzes gewiihrt.
Diescr darf die Verdienstausfallpauschale nach Absatz |
nicht iiberstcigen. )

Teil 4
Schlussvorschriften

§ 15
Ubergangsvorschrift

Soweit die Satzung Aufwandsentschiidigungen vorsicht,
die nach dieser Verordnung nicht mehr oder nicht mehr
in der geregelten Hohe zuliissig sind, kénnen sic bis zum
31. Dezember 2019 weitergewiihrt werden.

§ 16
Sprachliche Gleichstellung
Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Ver-
ordnung gelten jeweils in méiinnlicher und weiblicher Form.
§17

Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Juli 2019 in Kraft.

Der Minister fiir Inneres und Sport
des Landes Sachsen-Anhalt

Stahlknecht
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